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Po raz pigty Uniwersytet Zielonogoérski, Polskie Towarzystwo Profesjolo-
giczne wraz z oddziatem Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego w Zielonej
Gorze podjeli sie organizacji Kongresu Profesjologicznego. Podczas spotkania
naukowego, przeprowadzonego w dniach 10-11czerwca w Zielonej Goérze, ba-
dacze oraz eksperci zajeli sie tematyka profesjonalizacji kadr i funkcjonowania
organizacji w ztozonych, wspotczesnych uwarunkowaniach. Cele i zadania kon-
gresu obejmowaly:

1. Analiz¢ zagadnien teoretycznych nauk o pracy w zakresie probleméw

pedagogicznych, profesjologicznych i ergonomicznych.

2. Analize¢ zmieniajacych si¢ potrzeb gospodarki w zakresie kadr

pracowniczych.

3. Okreslenie mozliwosci ergonomicznego doskonalenia srodowiska pracy

i pracownikéw.

4. Analize organizacji w zakresie mozliwosci ksztaltowania potencjatu za-

wodowego pracownikow.

5. Okreslenie mozliwosci zdynamizowania i urealnienia rynku pracy i orga-

nizacji (zakladu pracy).

Uczestnicy kongresu zajmowali si¢ nastepujacymi obszarami problemowymi:

1. Nauka o pracy wobec potrzeb ksztaltowania aktywnos$ci pracowniczej

i organizacji.
2. Gospodarka i jej wymogi wobec kapitatu intelektualnego i spotecznego.
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Przygotowanie kadr dla rozwijajacej si¢ gospodarki.

Ergonomiczne ksztaltowanie srodowiska pracy.

Zintegrowane bezpieczenstwo srodowiska.

Rozwoj zawodowy pracownikéw oraz ich dazenie do kariery.

Wspomaganie procesu rozwoju potencjatu zawodowego pracownikow.

Rynek pracy i zatrudnienia wobec wyzwan spoteczno-gospodarczych

i cywilizacyjnych.

W pierwszym dniu kongresu odbyly sie:

- sesja inauguracyjna pos$wiecona tematowi Problemy pracy i eduka-
cji — wyzwania

- panel pt. Czlowiek w organizacjis

- sesje problemowe poswiecone Teoretycznym i praktycznym doswiadcze-
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niom w ksztattowaniu aktywnosci zawodowej pracownikow.

W drugim dniu kongresu program obejmowat kontynuacje sesji plenarne;j
oraz debate¢ pt. W poszukiwaniu spéjnosci. Teoria — praktyka. Edukacja - praca -
warunki pracy - rozwéj zawodowy — kariera zawodowa pracownikéw. Debata byla
doskonalg okazja do dyskusji z udziatem wielu uczestnikow.

W sesji zamykajacej dokonano podsumowania obrad oraz wskazano na pro-
blemy i przedsiewzigcia dotyczace pracy badawczej w przyszlosci.

Podczas spotkania w Zielonej Gorze odbyt si¢ takze zjazd czlonkdw Polskiego
Towarzystwa Profesjologicznego.



