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Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

Katedra Pedagogiki Pracy i Andragogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy wraz z Kujawsko-Pomorskim oddziatem Izby Coachingu zorgani-
zowala Konferencje Naukowg pt. ,,Po pierwsze cztowiek! Mosty zamiast muréw”.
Wydarzenie bylo cz¢scig ogdlnopolskiej akcji Izby Coachingu, w ramach ktérej
na terenie calego kraju odbyly si¢ tacznie 22 rézne wydarzenia. Bydgoska konfe-
rencja naukowa odbyla si¢ 17 wrzes$nia 2019 r. i zostata ona obj¢ta honorowym
patronatem:

- Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,

- Prezydenta Miasta Bydgoszczy,

- Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego,

- Bydgoskiej Agencji Rozwoju Regionalnego.
Jednocze$nie patronat medialny nad przedsiewzigciem sprawowali:

- Telewizja Polska, program 3 Bydgoszcz,

- Polskie Radio Pomorza i Kujaw, Radio PiK.
W konferencji wzigto udzial 55 0séb reprezentujacych zréznicowane srodowi-
ska, m.in.:

- $rodowisko naukowe - wykladowcy, pracownicy uczelni,

- $rodowisko edukacyjne - nauczyciele, firmy szkoleniowo-doradcze,

- $rodowisko biznesowe — wlasciciele Mikro, Matych i Srednich Przedsie-

biorstw, HR duzych firm regionu kujawsko-pomorskiego.

Konferencje otworzyli przedstawiciele wladz UKW: prorektor ds. Studenc-

kich i Jakosci ksztalcenia dr hab. Benedykt Odya, prof. uczelni oraz prof. zw.
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dr hab. Ryszard Gerlach - kierownik Katedry Pedagogiki Pracy i Andragogiki
oraz dziekan Wydzialu Pedagogiki.
W toku obrad plenarnych wyktady wyglosili:

- mgr Anita Orzechowska - cztonek Prezydium Izby Coachingu, dyrektor
Oddziatu Kujawsko-pomorskiego IC wraz z mgr Anng Kanig — wicedy-
rektor Oddzialu Kujawsko-pomorskiego,

- dr Katarzyna Chmielewska — Dyplomowany i Certyfikowany Coach, pra-
cownik naukowy Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego,

- mgr Lukasz Brzezinski - Certyfikowany Coach, pracownik naukowo-dy-
daktyczny Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

W panelu dyskusyjnym wzigli udziat:
- dr hab. profesor uczelni Mirostawa Huflejt-Lukasik — Akredytowany Co-
ach, pracownik naukowy Uniwersytetu Warszawskiego,

- dr hab. profesor uczelni Renata Tomaszewska — pracownik naukowo-dy-
daktyczny Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego,

- mgr Anita Orzechowska - cztonek Prezydium Izby Coachingu, dyrektor
Oddzialu Kujawsko-Pomorskiego IC,

- mgr Beata Hanuszek - Dyplomowany i Certyfikowany Coach, dyrektor
Oddziatu kujawsko-pomorskiego International Coach Federation,

- mgr Michal Lubomski - Dyplomowany Coach.

W ramach konferencji odbyt si¢ réwniez szereg warsztatéw tematycznych,

zorganizowanych w trzech sekcjach:
PRELEKCJE TEMATYCZNE DLA BIZNESU

- Coaching w organizacji dla HR: ,,Coaching jako jedna z metod rozwoju
pracownika w organizacji” - Anna Kania,

- Coaching w organizacji dla MMS: ,,Executive & Leadership Coaching jako
skuteczne narzedzie rozwoju top managementu w organizacji” - Michat
Lubomski,

- Coaching w Biznesie. ,Wyzwania w biznesie - jak wzmacnia¢ odpor-
no$¢ psychiczna w kontekscie dziatan coachingowych?” - Joanna Fabisiak
i Anita Orzechowska.

STREFA ROZWOJU

- ,Projekt praca - Jak zarzadza¢ swoja karierg zawodowa?” Spotkanie dla
pracownikéw, managerow, osob poszukujacych wlasnej $ciezki kariery —
Anna Kania,
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- ,Coaching jako narzedzie pracy nauczyciela - wsparcie nauczania i komu-
nikacji”. Spotkanie dla nauczycieli, wykladowcéw, pedagogoéw - dr Kata-
rzyna Chmielewska,

- Rozwdj coacha ,,Superwizja - droga rozwoju profesjonalnego coacha”.
Spotkanie dla coachéw, studentéw coachingu, uczestnikow szkét coachin-
gu, manageréw, coachow wewnetrznych, HR - Anita Orzechowska.

WARSZTATY/COACHING GRUPOWY

- ,Iwoja droga do zmiany”. Warsztat rozwojowy na podstawie gry coachin-
gowej — Joanna Fabisiak,

- ,Coaching jako narzedzie rozwoju menedzera” - Michal Lubomski,

- »Kierunek - uwaznos¢” - Elzbieta Chrulska,

- ,Wypisz swoj sukces” - Jolanta Cioczek.

Konferencja zakonczona zostata spotkaniem dla praktykujacych coachéw,

w toku ktdrego wyklad pt. ,Co jest zasobem, a co jest ograniczeniem w pracy
coachingowej?” wygtosita dr hab. profesor uczelni Mirostawa Huflejt-Lukasik.



