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,Uczenie sie przez cale zycie.
Rozwdj — kariera — praca”
Poznan 6.04.2016 r.

Dnia 6 kwietnia 2016 r. na Wydziale Studiéw Edukacyjnych Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu miata miejsce konferencja pt. Uczenie sig¢
przez cale zycie. Rozwdj — kariera — praca. Spotkanie to stanowito kontynuacje
cyklicznych konferencji tematycznych, dotyczacych szeroko ujmowanej proble-
matyki uczenia si¢ przez cate zycie, a realizowanych pod hastem Poznanskich
Forow Dyskusyjnych LLL. Ich organizatorem jest Zaktad Ksztatcenia Ustawicz-
nego i Doradztwa Zawodowego Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Pozna-
niu, pod kierownictwem prof. zw. dr hab. Ewy Solarczyk-Ambrozik.

Konferencje rozpoczely wystapienia gospodarzy — Dziekana Wydziatu Stu-
diéw Edukacyjnych UAM, prof. zw. dra hab. Zbyszko Melosika oraz prof. zw. dr
hab. Ewy Solarczyk-Ambrozik. Czg$¢ merytoryczna spotkania zostata zrealizo-
wana w ramach trzech sesji plenarnych i trzech sekcji problemowych.

Obrady pierwszej sesji prowadzit prof. zw. dr hab. Stefan M. Kwiatkow-
ski. Inauguracyjny wyktad merytoryczny wygtosit prof. zw. dr hab. Jozef Kargul
z Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu. Wyktad poswigcony byt proble-
matyce LLL 0sob odraczajgcych dorostosé. W jego trakcie Autor postawit tezy
skoncentrowane wokot przestrzeni, w ktorych idea LLL mogtaby realizowac si¢
w zyciu tzw. ,,Piotrusia Pana” i ,,Wiecznej Dziewczynki”. Kolejny wyktad w toku
pierwszej sesji wygtosita prof. zw. dr hab. Ewa Solarczyk-Ambrozik, ktora pod-
jeta sic omowienia zagadnienia przejscia od karier linearnych ku karierom wielo-
kierunkowym w perspektywie jednostkowej i organizacyjnej. Prelegentka przed-
stawilta poszczegolne etapy procesu zmian przebiegu karier, eksponujgc w nich,
zyskujace aktualnie na znaczeniu, kategorie ,,bezgraniczno$ci” oraz ,,zatrudnial-
nosci”. Trzecim Referentem w sesji pierwszej byt prof. zw. dr hab. Mieczystaw
Malewski z Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu, ktory wygtosit wyktad
pt. Kulturowe konteksty koncepcji lifelong learning. Autor ten zauwazyl, iz na
skutek spotecznych turbulencji méwi¢ dzi§ mozemy o masowej dekompozycji
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pracy nakazujgcej na nowo przemysle¢ relacj¢ migedzy gospodarka a edukacja.
W konsekwencji zaprezentowanych rozwazan prof. M. Malewski podsumowat
swoje wystgpienie teza, ze nalezatoby rozwazy¢ zmiang obowigzujacego mode-
lu, polegajaca na poprzedzeniu okresu edukacji aktywnos$cia zawodowa.

W drugiej sesji obrad plenarnych funkcje przewodniczacych peili: prof.
zw. dr hab. Ryszard Gerlach z Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgosz-
czy, prof. dr hab. Ewa Skibinska reprezentujagca Uniwersytet Warszawski oraz
prof. zw. dr hab. Jerzy Stochmialek z Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyn-
skiego w Warszawie. Obrady w tej sesji zainaugurowat wyktad prof. zw. dr hab.
Agnieszki Cybal-Michalskiej z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Pozna-
niu na temat dualistycznego ujmowania sukcesu w karierze. W czasie wystapie-
nia prof. A. Cybal-Michalska, odwotujac si¢ do sformulowanej przez Z. Bauma-
na tezy o wspotczesnym cztowieku zyjacym w wielosci §wiatow, przedstawita
mozliwe aspekty interpretacji sukcesu, akcentujac roznice istniejace pomigdzy
poszczeg6lnymi poziomami. Kolejng Prelegentka byta prof. dr hab. Zofia Sza-
rota reprezentujaca Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie. Autorka ta skoncentrowala swoje wystgpienie wokot wynikow ba-
dan empirycznych, prezentujac interesujaca koncepcje ,.kluczy” i ,,wytrychow”
edukacyjnych. W trakcie opisywanej sesji swoj wyktad zaprezentowata rowniez
prof. dr hab. Ewa Kurantowicz z Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu,
ktéra poruszyta problematyke potwierdzania efektow uczenia si¢ nieformal-
nego 1 pozaformalnego. Tezy E. Kurantowicz oparte byly na doswiadczeniach
wynikajacych z realizacji projektu EDUPRO, ktorego podstawowym celem jest
promocja uczenia si¢ przez cate zycie w szkolach wyzszych przez wdrozenie
innowacyjnych praktyk w zakresie uznawalnosci efektow uczenia si¢, uzyska-
nych poza edukacja formalna. Ostatnia Prelegentka sesji drugiej byta prof. zw. dr
hab. Magdalena Piorunek z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
ktora przedstawita wyktad pt. (Re)konstrukcje karier zawodowych w rodzimej
rzeczywistosci. Ujecie diachroniczne, ktorego osig staty si¢ wyniki badan wta-
snych. Stanowity one podstawe do postawienia hipotez dotyczacych wyobrazen
studiujacej mtodziezy o karierze zawodowej. Prezentowane wyniki ujawnity
funkcjonowanie tendencji do odczuwania przez mtodych dorostych pres;ji ,,ko-
niecznosci odniesienia sukcesu” oraz ,,upubliczniania kariery”, a takze odczucia
braku profesjonalizmu w obszarze zawodow bedacych przedmiotem aktualnie
realizowanej edukacji.

Trzeciej sesji obrad plenarnych przewodzili: prof. dr hab. Jerzy Semkow
z Uniwersytetu Wroctawskiego oraz prof. dr hab. Hanna Solarczyk-Szwec, re-
prezentujgca Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu. Wyktad inaugurujacy
te cze$¢ obrad przedstawita prof. dr hab. Elzbieta Dubas z Uniwersytetu L.odz-
kiego. W jego toku Prelegentka nawigzata do wymiarow rozwoju czlowieka do-
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rostego, poszukujac jego zwigzkdéw z pracg, karierg i catlozyciowym uczeniem
sie. Autorka zaprezentowata podejécie holistyczne, wskazujac na aksjologiczny
wymiar analizowanych zagadnien. Prof. dr hab. Renata Michalak z Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu wygtosila z kolei wyktad na temat autode-
terminacji jako fundamentu koncepcji LLL. Prelegentka, odnoszac si¢ do swo-
ich doswiadczen badawczych, zwigzanych z edukacja dzieci, poszukiwala od-
powiedzi na pytanie o przyczyny zrdéznicowania w indywidualnych poziomach
motywacji. Konsekwencja tych analiz byla teza lokujaca przyczyny braku mo-
tywacji osob dorostych do uczenia si¢ w wygaszaniu tejze motywacji na etapie
szkolnym. Autorka zauwazyta, iz rolg dobrego nauczyciela powinno by¢ nie tyle
motywowanie swoich uczniéw do uczenia si¢, ile usuwanie barier stojacych na
drodze do automotywacji. T¢ ostatnig, zdaniem R. Michalak, mozna wzmacnia¢
m.in. poprzez stwarzanie osobom uczgcym si¢ mozliwosci wyboru zadania, ini-
cjowanie pracy w grupie, realizacj¢ zadan uzytecznych, wykorzystanie sSrodkow
dydaktycznych oraz realizacj¢ zadan o charakterze badawczym. Ostatnim Prele-
gentem w czesci plenarnej byt prof. dr hab. Waldemar Segiet z Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu, ktory wyglosit wyktad pt. Edukacja i praca
w jednostkowej biografii. Problem nadawania znaczen, stwierdzajac, iz wspot-
czesna edukacja nie daje gotowych scenariuszy na skuteczne funkcjonowanie
w dychotomicznej cywilizacji.

Praca w sekcjach zogniskowana byla wokot trzech zagadnien szczegdto-
wych:

1. Rozwoj czltowieka a LLL — ktorym przewodzity: dr Matgorzata Malec-
-Rawinski z Uniwersytetu Wroctawskiego oraz dr Renata Tomaszewska-
-Lipiec z Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.

2. Kariera a LLL — ktore prowadzily: prof. dr hab. Elzbieta Siarkiewicz
z Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu oraz dr Matgorzata Olejarz
z Uniwersytetu Zielonogoérskiego.

3. Praca a LLL — do ktérych prowadzenia poproszeni zostali: prof. dr hab.
Stawomir Banaszak z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
oraz dr Krzysztof Pierscieniak z Uniwersytetu Warszawskiego.

Poszczegolne sesje plenarne, jak i cate wydarzenie zakonczyly sie czgscia
dyskusyjna. Konwencja spotkania sprzyjata ozywionej wymianie mysli, co przy-
czynilo si¢ do wytonienia nowych probleméw badawczych potwierdzajacych
range podjetych podczas tego spotkania naukowego zagadnien, ich interdyscy-
plinarny charakter i konieczno$¢ kompleksowej analizy.

Katarzyna Ludwikowska
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
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