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Wstep

Przedmiotem badan pedagogiki pracy jest ogot zjawisk wspomagania roz-
woju cztowieka przez wykorzystanie walorow pracy ludzkiej, jej roznorodnych
uwarunkowan i wplywow wychowawczych na jednostkg, znaczenie pracy
w ksztatceniu, dostosowane stanowiska pracy do potrzeb cztowieka, przystoso-
wanie pracownika do jego warunkéw pracy, itp.

Pedagogika pracy, jako subdyscyplina pedagogiki, w ostatnich kilkunastu la-
tach wyraznie zmienia swojg charakterystyke. Wiaze si¢ to z przemianami w jej
metodologii oraz przemianami tego wycinka rzeczywistosci, ktory stanowi obiekt
(system obiektow) zainteresowan przedstawicieli pedagogiki pracy. W tym szcze-
goblnie tych, ktére dotyczg jakosci czlowieka, jakos$ci §wiata 1 jako$ci zycia czto-
wieka. Uwzgledniamy przy tym przemiany dotyczace ludzkiej pracy, ktore
obejmuja wyniki badan dotyczacych istoty czlowieka i jego czynoéw, nowe tereny
i nowe zjawiska, z ktorymi zwigzana jest obecnie, 1 zwigzana bgdzie prawdopo-
dobnie nadal, praca cztowieka. To wszystko prowadzi do dynamicznej ewolucji
przedmiotu badan i catej siatki problemowej pedagogiki pracy w ujeciu horyzon-
talnym i wertykalnym.

Pedagogika pracy powstala — jako dyscyplina pedagogiczna — dopiero
w latach siedemdziesigtych XX wieku. Zwigzana jest nieroztgcznie z wieloma
zjawiskami spotecznymi, szczeg6lnie z zagadnieniami stosunku czlowieka do
pracy, a takze z ogotem zjawisk generowanych przez bezrobocie. T. Nowacki
opublikowat kilka artykuldéw, w ktoérych podejmowat te wazne dla autora kwestie.
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Wymienmy dwa artykuty opublikowane w 1982 roku: Pedagogika pracy, stan
i perspektywy oraz prace pod red. T. Nowackiego, Pedagogika pracy — problema-
tyka i przeglgd badan'.

Prezentacja i ocena aktualnego przedmiotu badan pedagogiki pracy nie moze
by¢ przeprowadzona bez odniesienia si¢ do stanowiska w najbardziej weztowych
kwestiach dotyczacych czlowieka i jego pracy. Bez watpienia do takich nalezg
poglady pedagogdw pracy na kwesti¢ preferowanego w badaniach pedagogiki
pracy modelu cztowieka. Przyjecie okreslonego modelu cztowieka to nic innego
jak przyjecie okreslonego paradygmatu, czyli jej podstawowego metazatozenia.
Dotyczy to okreslonego modelu cztowieka, ktéry w istocie decyduje o swoistosci
przedmiotu badan pedagogicznych. Nie mniej wazne jest drugie z metazatozen,
dotyczy ono rozumienia poj¢cia praca. Catos¢ relacji czlowieka i pracy wymaga
takze doktadnej analizy systemowej. Rzutuje to na charakter prowadzonych badan,
a przez to na ich zwigzek z odpowiednim nurtem, czy kierunkiem pedagogiki
wspotczesnej?’.

1. Modele cztowieka we wspoétczesnej psychologii

We wspoélczesnej psychologii prezentuje si¢ kilka modeli cztowieka malo-
wanych pedzlem okreslonej koncepcji teoretycznej (psychologicznej, antropolo-
gicznej, aksjologicznej)’.

Czlowiek, wedtug egzystencjalizmu, jest bytem aktywnie ustosunkowujgcym
sig do rzeczywistosci, to znaczy jest osoba obdarzong, wolnoscia i $wiadomoscia.
Dzigki swojej aktywnosci (ruch) tworzy §wiat znaczen i warto$ci.

Czlowiek, wedtug strukturalizmu, jest rzecza, posiadang przez system, jest
projekcja powszechnych praw nieswiadomych, wypadkowa $lepych mechaniz-
mow. Nauka o cztowieku polega na zredukowaniu cztowieka do kultury, kultury
do biologii, biologii do fizyki i chemii. W istocie cztowieka nie ma. Jest tylko
jezyk, ktory mysli cztowiekiem.

Dla innych badaczy czlowiek jest wzgledna statoscig dialektycznej wigzi, za-
chodzacej migdzy przyroda i spoteczenstwem, uzyskujacej swoistos¢ i odrebnosé
dzigki pracy, humanizacji przyrody, zdolno$ci mys$lenia i mowy, zyciu kolektyw-
nemu, historycznos$ci*.

I'S. Kwiatkowski, Pedagogika pracy, stan i perspektywy, ,,Studia Pedagogiczne. Wybrane pro-
blemy pedagogiki pracy”. WSP Bydgoszcz, 1982, z. §; T. Nowacki, red., Pedagogika pracy — pro-
blematyka i przeglgd badan, Warszawa 1982.

2 Por. J. Kozielecki, Koncepcje psychologiczne czlowieka,Warszawa 2000.

3 Por. A. Brzezinska, red., Psychologiczne portrety cztowieka, Gdansk 2005.

4 Por. T. Slipko, Zarys etyki ogélnej, Krakow 1974, s. 181.
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Najczesciej wystepujace w publikacjach naukowych sg nastepujace podsta-
wowe modele cztowieka’:

1) behawiorystyczny obraz czlowieka zwany mechanistycznym portretem czto-
wieka; akcentuje on wpltyw srodowiska zewngtrznego na cztowieka i podkre-
sla mozliwoS$ci sterowania i manipulowania cztowiekiem. Zachowania czto-
wieka catkowicie zaleza od bodzcoéw zewnetrznych, sa uogolniong reakcja
na bodzce. Rozwdj cztowieka to proces ksztattowania si¢ poszczegdlnych na-
wykow. Juz jezyk, jakim opisuje si¢ wlasciwosci modelu zastuguje na uwage.
Oto cztowieka poznajemy poprzez jego zachowania, ktore zalezg od pola
bodzcow. Zmieniajac owo pole i site poszczegodlnych bodzcow, mozemy ocze-
kiwac¢ okreslonych zachowan cztowieka. To prowadzi do tzw. inzynierii pe-
dagogicznej (dydaktycznej), z ktorej wyrosty rozne koncepcje pedagogiczne;

2) psychodynamiczna koncepcja cztowieka: maluje portret kliniczny czlowieka.
Koncepcja ta zaktada, ze cztowiek moze rozwijac si¢ przez cale zycie, jesli
potrafi aktywnie przezwycieza¢ kryzysy rozwojowe; w psychologii ogoélnej
przybiera nazwe psychoanalizy. Mamy tu do czynienia z nieu§wiadomionymi
wewnetrznymi sitami cztowieka, ktore sterujg ludzkim zachowaniem. Sity te
pochodza z trzech zrédet: z popedow, potrzeb oraz dazen ludzkich. Ogromna
energia psychiczna, ktora rodzi si¢ z tych nieswiadomych dazen, popedow
i potrzeb czesto spozytkowana zostaje na poradzenie sobie z konfliktami,
ktoére tu wystepuja;

3) poznawcze koncepcje cztowieka: prezentujg portret cztowieka myslacego
iuczacego sie. Koncepcje kognitywne rozwoju cztowieka reprezentuja te uje-
cia, zgodnie z ktorymi rozwoj poznawczy stanowi o§ samoorganizacji psy-
chiki jednostki i jej strukturalizacji w rozbudowany hierarchicznie uktad
intersystemowy. Rozwoj ten nie konczy si¢ wraz z osiggnigciem dorostosci,
ale trwa przez cate zycie, prowadzac do przeksztatcen strukturalnych w ob-
szarze roznych funkcji i w ztozonych uktadach mi¢dzyfunkcjonalnych. Czto-
wiek jest systemem sterowanym przez informacje. Zachowania czlowieka,
wedlug tych koncepcji, sg regulowane procesami informacyjnymi. Informacje
za$ czerpane by¢ moga z doswiadczenia czlowieka lub z otoczenia. Taka cha-
rakterystyka tego modelu wskazuje na przyczyne jego upowszechnienia
w obecnym czasie, charakteryzujacym si¢ wszechobecnoscig technologii in-
formacyjnych;

4) humanistyczne koncepcje cztowieka odzwierciedlaja (ukazuja) portret czto-
wieka dobrego, wolnego, godnego, odpowiedzialnego. Cztowieka zdolnego

5 W. Furmanek, Czlowiek — czlowieczenstwo — wychowanie, Rzeszow 1995.
6 Por. A. Brzezinska, red., Psychologiczne portrety czlowieka, Gdansk 2005.

13



ARTYKULY | ROZPRAWY

do samoswiadomosci i samostanowienia; podejmujacego sensownie rozmaite
formy dziatalnosci; zdolnego do mitosci.

2. Wymiar personalistyczny modelu cztowieka w psychologii
humanistycznej

W poszukiwaniu adekwatnego modelu teoretycznego pojecia osoby perso-
nalizm najczgsciej odwoluje si¢ do klasycznej definicji Boecjusza: osoba jest in-
dywidualng substancjq natury rozumnej (persona est naturae rationis individua
substantia). Definicja ta jest jednak niewystarczajaca, z tego tez powodu warto
przytoczy¢ okreslenia osoby ludzkiej skonstruowane przez myslicieli personalis-
tycznych. Mimo licznych publikacji z tego zakresu, zainteresowanie budzi nadal
pojecie osoba ludzka. Czesto w opracowaniach pomijane jest stowo ludzka.

W koncepcji Boecjusza — jak zauwaza to M.A. Krapiec — odnajdujemy przy-
toczong wyzej definicje, iz osoba to indywidualna substancja natury rozumne;.
Boecjusz zdawat sobie przy tym sprawe z tego, iz pojgcie natura ma wiele zna-
czen. Po szczegodlowej analizie rozmaitych watpliwosci M.A. Krapiec — mowiac
w duzym uproszczeniu — stwierdza, iz natura to substancja zdeterminowana przez
okreslong forme oznaczajaca substancje jako zrodto dzialania. Natomiast pojecie
istota oznacza substancje jako przedmiot definicyjnego poznania, ale jednoczesnie
substancja okresla podmiotowosé bytowania’.

Do tej definicji nawigzal m.in. §w. Tomasz, a w czasach wspolczesnych teo-
logowie oraz filozofowie: ks. W. Granat, ks. C. Bartnik i 0. M.A. Krapiec, kard.
K. Wojtyta.

Powyzsze rozwazania implikuja konieczno$¢ ponownego zatrzymania si¢ na
podstawowych i konstytutywnych cechach bytu osobowego. Wszak — co zauwaza
C. Bartnik — byt osobowy jest czyms nie do opisania: ,,swiatem swiata”, ,, bytem
bytu”, ,, istnieniem istnienia”’. Stowem — jest bytem najdoskonalszym, ponad ktory
doskonalszego nie da si¢ nawet pomyslec®.

W modelu humanistycznym ujmujemy cztowieka w aspekcie personalistycz-
nym i systemowym. Pozwala to wyakcentowac¢ jego intencjonalnos$¢ i transcen-
dencje. Cztowiek traktowany jako osoba, posiada predyspozycje wrodzone,
stanowiace ,,surowiec” dla rozwoju i tworzenia wlasnej osoby. Wewngtrzna struk-
tura cztowieka to jego cechy dziedziczne i ukryte, to system jego potencjalnych
mozliwosci, ktory od innych ludzi domaga si¢ szacunku i godnosci. Centralnym
zatozeniem tej koncepcji jest ludzkie stawanie si¢ cztowiekiem poprzez wchodze-

"ML.A. Krapiec, Czlowiek jako osoba, Lublin 2005, s. 113 i dale;j.
8 C. Bartnik, Metafizyka osoby, ,,Nasz Dziennik”, 2011-02-20.
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nie w relacje z naturg, innymi ludzmi i samym sobg. Czlowiek od poczecia do
$mierci nieustannie si¢ rozwija, dazy do samorealizacji i aktualizacji ukrytych moz-
liwosci poprzez prace, mitos¢, altruizm, tworcze przezycia i rozwoj wlasnego ,,ja™.

Czlowiek jest unikalng osobg, ztozona i wielowymiarowa catoscia. Nie
mozna go sprowadzi¢ do sumy poszczegolnych elementow, takich jak reakcje,
mysli, potrzeby, emocje. System osoba sktada si¢ z dwoch podsystemow: ,,ja”
(self) 1 ,,organizmu” (organism), ktore stanowig jednos$¢; jednostka i Swiat ze-
wnetrzny (spoteczny) w warunkach naturalnych tworza jednolity system.

Cztowiek, aby zy¢ zgodnie ze swoja naturg; by¢ autentycznym, niezaleznym
i zadowolonym (szcze$liwym), musi stanowi¢ harmonijng cato$¢; podmiotowe
komponenty (,,ja” jako ,,organizm”) musza tworzy¢ spojny system nazywany
0soba.

Czlowiek jest bytem szczegdlnym, systematycznie i nieustannie ciggle staja-
cym sie, bytem niepowtarzalnym i jednorazowym; podstawowa wlasciwoscia na-
tury ludzkiej jest rozwoéj, uwarunkowany przez czynniki wewnetrzne; sity
decydujace o rozwoju tkwig w cztowieku, a nie poza nim; osoba to nie stata struk-
tura, ale ciaggly proces; rozwdj osoby to zlozony proces trwajacy przez cale zycie
czlowieka, zjawisko fascynujace i przyjemne, ale jednocze$nie wymagajace roz-
wagi, wysitku i odwagi; cecha tego rozwoju jest transgresja, dgzenie do przekra-
czania zadanych granic. Ma to znaczenie szczego6lnie wowczas, gdy konieczne jest
odrzucanie starych wzorcow i tworzenie nowych. Rozwdj osoby ludzkiej wiaze
si¢ z odpowiedzialno$cig i wytrwatoscia; motywacja jest funkcja catego organizmu,
anie jego elementow, takich jak popedy czy potrzeby; dziatanie cztowieka jest mo-
tywowane dgzeniem do samorealizacji i do aktualizacji wlasnych potencjalnych,
ujawnianych w dobrowolnych formach dziatalnosci (w tym w pracy); zdolnosci,
umiejetnosci stajg si¢ zrodtem rozwoju osoby i nowych doswiadczen.

Cztowiek jest z natury dobry; jego dazenia sa konstruktywne i pozytywne;
jesli osoba dziata destruktywnie, to nie dlatego, ze ma zta nature albo kieruje nim
poped zniszczenia, ale dlatego, ze dziala wbrew naturze, gdyz rzeczywistos¢, w
ktorej zyje, blokuje rozwoj prawdziwych, pozytywnych zachowan, ktore jako
takie nie wyczerpuja potrzeb opisu specyficznych cech czlowieka.

Ludzkie postgpowanie jest uwarunkowane przez terazniejszos¢ sytuacji bodz-
cowych modyfikowane za$ przez aktualne przezycia i dos§wiadczenia. Wymaga
jednak warto$ciowania. Widziane za$ z perspektywy osobowych wartosci staje
si¢ empirycznym wskaznikiem poziomu rozwoju wszytkich sfer osoby, a szcze-
goblnie sfery duchowej czlowieka.

° Por. W. Furmanek, Czlowiek — czlowieczenstwo — wychowanie, Rzeszow 1995.
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Aktualne doswiadczenie jednostki pozwala jej na zrozumienie sensu swojego
zycia i sensu podejmowanych w nim réznych form aktywnosci. W tym takze ro-
zumienia sensu wlasnej pracy (takze pracy zawodowej). Jest on bodaj najwyzszym
autorytetem i najwazniejszym s¢dzig, bowiem to, co aktualnie dzieje si¢ w $wia-
domosci. To, jak cztowiek aktualnie spostrzega siebie, innych ludzi i §wiat, decy-
duje o przebiegu procesu samorealizacji. Rozwoj samoswiadomosci wskazuje na
poziom dojrzatosci osobowej cztowieka. Jednostka, ktora zyje przesztoscia lub
tym jak spodziewa si¢ zy¢ w przysztosci, nie osiaggneta pelnego rozwoju. Takie
nastawienie wymaga refleksji warto$ciujacej zmierzajacej do uswiadomienia sobie
sensu wlasnej aktywnos$ci zyciowej i sensu wlasnego zycia.

Do opisu tych zjawisk nie wystarcza wszechobecne pojecie zachowan czlo-
wieka. Wpisanie w rozumienie sensu, nadawanie znaczenia aktywnos$ci osoby
wymaga wprowadzenia poj¢cia postgpowania cztowieka. W tych kategoriach
nalezy takze opisywac strukture cech osobowych. Postepowanie jest czyms wigcej
niz zachowanie. W pojecie postgpowanie wpisane jest nadawanie znaczenia
kazdemu z ujawnianych zachowan. W takim ujeciu prace cztowieka mozemy opi-
sywac jako splot réznego rodzaju postepowania. Przez co taczymy aktywnos¢
czlowieka z sensem jego zycia, w tym z dgzeniem do zmiany jakosci zycia.

3. Integralny model cztowieka jako osoby

Bardziej szczegdtowa analiza omawianego w tym miejscu problemu dotyczy
nie tylko jego koncepcji merytorycznej, czyli np. odwotania si¢ do okre$lonych
teorii psychologii, ale dotyczy takze zalozen metodologicznych. Poszukujemy ta-
kiego rozwigzania, ktére prezentowaé bedzie koncepcje cztowieka w ujeciu sys-
temowym, odwotujac si¢ jednocze$nie do zatozen psychologii humanistycznej'.

W obrebie réznych szczegodtowych personalistycznych koncepcji cztowieka
wyrdzniamy personalizm chrzescijanski, ktory stanowi pogtebiona refleksje mysli
filozoficznej i teologicznej nad integralng koncepcja osoby ludzkiej. Szczegotowo
omawiam ten model w innym miejscu'l.

Cztowiek w ujeciu systemowym jest zorganizowang i spojng strukturg pod-
systemow fizyczno-psychiczno-duchowych, czyli caloscig zorganizowanych dys-
pozycji i proceséw psychicznych, powiazanych z systemem nerwowym i catym
organizmem; tworzacych cato§¢ zorganizowang w taki sposob, ze kazdy z wyrdz-

K. Guzek, Nieudzielalnosé osoby ludzkiej jako jedna z podstaw personalizmu chrzescijariskiego,
»Kultura — Media — Teologia” 2010, 2, s. 152-158.

' Por. W. Furmanek, Humanistyczna pedagogika pracy. Czlowiek obiektem badan, Rzeszow
2013.
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nionych komponentéw wspotprzyczynia si¢ do osiggnig¢cia naczelnych celow
funkcjonowania systemu. W koncepcji tej cztowiek nie jest suma elementdw,
sumg wlasciwosci specyficznie ludzkich, jest zorganizowang cato$cia, w ktorej
kazdy z wyrdznionych komponentow (podsystemow) wspdtprzyczynia si¢ do rea-
lizacji najwazniejszych celow zyciowych, nadania swojemu zyciu sensu. W tak
ujmowanym modelu cztowieka wyrdznia si¢: podsystem poznawczy (informa-
cyjny) oraz dgzeniowo-emocjonalny, czyli motywacyjny. Dla obydwu funkcje
unifikacyjng petni $wiadome ,,ja”, ujawniane dzigki samos$wiadomos$ci osoby!'2.
Wzajemne relacje laczace wymienione podsystemy maja charakter sprze¢zen
zwrotnych.

Personalistyczna koncepcja czlowieka w centrum stawia dobro i1 calozyciowy
rozwdj osoby ludzkiej. Jest to koncepcja perfekcjonistyczna, przyjmujaca, ze
cztowiek w calym biegu swojego zycia dazy (i dazy¢ powinien) do realizacji
rozpoznanych i zaakceptowanych najwazniejszych wymiaréw swojego czlowie-
czenstwal'>.

Jezykowy obraz integralnego modelu czlowieka zawiera¢ powinien infor-
macje pomagajace zrozumie¢: wlasng cielesnos¢ (jej potrzeby, zagrozenia oraz
kryteria dojrzatej postawy); wlasng psychike (doswiadczenia, procesow poz-
nawczych, strategii myslenia, mechanizméw emocjonalnych), wtasng sfer¢ du-
chowa: kim jestem? po co zyj¢? jaki sens ma moja mito$¢ i moja praca oraz
moje zycie?'

W tym konteks$cie wartosci ksztattuja i doskonalg cztowieka; odpowiadaja
jego podstawowym duchowym wymiarom (rozum, wola, wyczucie pigkna)'>.
To idealne wzorce doskonatosci okreslonych przedmiotow, ktore odtworzone
w tworach przyrody, dzietach ludzi lub doznaniach cztowieka — pisze T. Slipko —
wyrazaja im wlasciwg wartosciowos¢, dzigki czemu przedstawiaja si¢ one czlo-
wiekowi, jako lepsze od innych, sg przezen cenione i wyzwalajg w nim swoiste
duchowe przezycia i dazenia'.

Cztowiek jest sam w sobie osobg, ukonstytuowana ze swojej struktury du-
chowej, obdarzonej rozumem i wolng wolg oraz z ciala, ktore jest ,,czastka przy-
rody”; jako taki jest zarazem jednostkg w spotecznosci, kim§ decydujacym o swym

12 Por. hasto Czlowiek, [w:] Encyklopedia katolicka, t. 3, Lublin 1979, s. 896: Centrum porzqdku
spolecznego stanowi cztowiek, postrzegany w swietle swej niezbywalnej godnosci istoty stworzonej
«na obraz Bozy». Wartos¢ spoleczenstwa jest pochodng wartosci cztowieka, a nie na odwrot.

13 Por. W. Furmanek, Czlowiek — cziowieczerstwo — wychowanie, Rzeszéw 1995.

4 M. Lakomski, Personalistyczna koncepcja cztowieka, http://www.wychowawca.pl/miesiecznik/
miesiecznik_nowy/2004/12_144/05.htm

15 Por. W. Furmanek, red., Wartosci w pedagogice. Pedagogika wartosci, Rzeszéw 2005.

16T, Slipko, Zarys etyki ogélnej, Krakow 1974.
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losie, posiadajagcym rozum, madro$é, sumienie. Przerasta $wiat rzeczy, rozwija
nauke, jest ukierunkowany na transcendencje!’.

Wedhug R. Ingardena, ,,cztowiek jest istotg zbudowang z warstwy przyrody
i specyficznie ludzkiego $wiata (...) Znajduje si¢ na granicach dwu dziedzin bytu:
(...). jedna zdaje si¢ stanowi¢ cztowieczenstwo, a druga pochodzi z jego zwierze-
co$ci i warunkuje tamta (...). Zyje w $wiecie odmiennym od Natury (...) na pod-
tozu Przyrody i w jej obrebie, lecz dzigki swej szczegolnej istocie musi przekra-
czaé jej granice”!8,

Przytoczmy w tym miejscu poglady jednego z Autorow zajmujacych si¢ tym
problemem z punktu widzenia personalizmu. Jest nim filozof A. Stepien, ktory
migdzy innymi pisze: ,,cztowiek jest swoim »ja« oraz tym, co jest jego”. Inaczej
mowigc, cztowiek jest duszg i cialem, co oznacza, ze cztowiek ,,posiada pewng
(niezmienng) nature konstytutywng oraz (zmienne) wlasnoséci i dyspozycji”!®. Na-
turg konstytutywna jest ja, o$ i rdzen catosci... ,,Ja, chociaz bezposrednio ujaw-
niajace si¢ w przezywaniu; przekracza swojg istotg i rolg immanentng zawartosc¢
przezycia”®. Nieco dalej czytamy: ,,Przeciwstawiajac si¢ temu, co obce (cudze),
i temu, co jest jego (a nie jest nim), jest sobg”?!. Wystepuje ono jako numerycznie
(bezwzglednie) niezmienny podmiot stanow, dyspozycji, ten, ktory nadaje kieru-
nek uwadze, dokonuje wyboru, postanawia i w ten sposob czynnie samookresla
calos¢, ktorg konstytuuje lub wspotkonstytuuje®?. W tej konstytuowanej przez ,,ja”
catosci ,,swiadomos$¢ jest warunkiem (koniecznym, chociaz niedostatecznym) oso-
bowego sposobu istnienia i dziatania”?,

A. Stepien w cytowanej ksigzce — jak to sam pisze —,,zarysowuje propozycje”
koncepcji cztowieka?*. Dominujg w niej dwa momenty: 1) w przezyciu lub poz-
nawaniu ujawnia si¢ podmiot przezycia lub poznania; 2) ten podmiot dziatan jest
natura, konstytutywna calosci tego, co stanowi cztowieka. Jakze wyraziscie po-
glady te korespondujg z koncepcja osoby w ujeciu Jana Pawta 1123

7W. Granat, Osoba ludzka. Proba definicji, Sandomierz 1961, s. 238 i nast.

18 Por. R. Ingarden, Ksigzeczka o czlowieku, Krakow 1972.

19" A. Stepien, W poszukiwaniu istoty czlowieka (z fenomenologii i metafizyki bytu ludzkiego),
[w:] Aby poznacé Boga i cztowieka, red. B. Bejze, cz. 2: O czlowieku dzis, Lublin 2001; A. Stepien, Wstep
do filozofii, Lublin 1995. Opis ten ujawnia cztowieka jako paradoksalng jednos$¢ réznorodnosci, jednosé
pomimo opozycji: psychiczne — cielesne, §wiadome — nieswiadome, podmiotowe — przedmiotowe, wlasne
—cudze, itp. Wyjasnieniem tego opisu jest przyjecie hylemorficznej struktury cztowieka: ztozenie z ciata
i duszy go ,,organizujacej”, duszy bedacej podmiotem wtadz duchowych — intelektu i woli.

20 A. Stepien, W poszukiwaniu istoty..., s. 85.

2l Tamze, s. 86.

22 Tamze.

23 Tamze, s. 89.

24 Tamze, s. 84-89.

25 Por. W. Furmanek, Humanistyczna pedagogika pracy...
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Cztowiek jest bytem zarazem duchowym i materialnym, mianowicie materia
pierwsza, zorganizowana przez duchowos$¢. W ujeciu teologicznym zorganizo-
wang przez dusze, rozumiang jako ludzkq forme substancjalng. Ta duchowosc jest
rozumna oraz niezniszczalna, to znaczy moze ona istnie¢ po oddzieleniu od ma-
terii pierwszej. Jest ona konstytutywnym czynnikiem tozsamosci czlowieka obok
materii pierwszej, bedacej konstytutywnym czynnikiem zréznicowania; rozum-
nos¢ zas bedac moznoscig wobec formy stanowi z tg forma rozumng szczegdlng
kompozycje bytowa. Materia nie identyfikuje si¢ z catym ciatem czlowieka. Do
wymienionych sagdow dodajmy jeszcze te, ktore zapisane sa w pracy M.A. Krapca:
Czlowiek jako osoba ludzka®s:

Cztowiek jest osoba, niepodzielng i nieredukowalng catoscig o cielesno-
-duchowym charakterze (obywatel dwoch Swiatow — animal rationale). Jako taki
— jak powiedzieliSmy — nie jest osobnikiem, lecz osoba, persong (per se — co
oznacza byt stajacy si¢). Stad okreslenie pedagogika personalistyczna. Cztowiek
istnieje jako cato§¢ sama w sobie, a nie jako czastka niecokreslonej catosci. W nie-
udzielalnym byciu sobq zakorzeniona jest godnosc osoby ludzkiej, z ktorej wynika
imperatyw moralny bezwarunkowego szacunku wobec osoby, i ktora otwiera
mozliwos$¢ kochania osoby ze wzgledu na nig sama?’.

Cztowiek jest osobg, indywidualnoscig, bytem jednostkowym. Swiat jest tlem
dla indywiduum, ktorego rozwdj wyznacza ped do indywidualnego wybijania si¢
ponad ogo6t.

Jak pisze C. Bartnik, ,,0soba ma wpisang w swoja natur¢ tworczo$¢: wzgledna
samorealizacje, tematyzacj¢ zycia, tworzenie kultury, jako dostosowywania $wiata
do swoich potrzeb i celow, budowanie nowego §wiata, kreacj¢ dziejow (persona
creatrix). Cztowiek jest artysta samego siebie; osoba jest samoistna w sobie, ale
zarazem jest korelacjg wzgledem innych osob, nie tylko swiadomos$ciowa i czysto
zjawiskowa, jak ucza idealisci, egzystencjalisci i fenomenologowie, ale przede
wszystkim ontologiczng.

Dzigki swojej aktywnosci, jednostka podporzadkowuje sobie istniejacy wokot
niej $wiat. Niezbywalng wartoécig zywego indywiduum jest sfera wngtrza. Byt
osobowo istniejgcego cztowieka jest jednostka zywa, odrgbng od innych jednostek
i od catego gatunku?.

Czlowiek jest osobg, czyli moralnym absolutem we wspolnocie moralnych
absolutow?. Jest bytem jednorazowym, niepowtarzalnym. Osoba ludzka posiada

2 M.A. Krapiec, Czlowiek jako osoba ludzka, Lublin 2005; M.A. Krapiec, Dziela, Ja — Czlowiek,
t. 9, Lublin 1991.

2 http://www.kmt.uksw.edu.pl/nieudzielalnosc-osoby-ludzkiej-personalizm-artykul

% R. Guardini, Swiat i osoba, Krakow 1969, s. 166.

2 T. Styczen, Urodzites sig, by kochaé, Lublin 1993.
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zadziwiajace struktury (czy wymiary), a mianowicie: immanencje, tworczosc,
relacje spoteczna, moralnos¢.

Cztowiek jest osoba ciggle stajacg si¢, bytem, ktory istniejgc sam dzigki auto-
refleksji, poznaje si¢ i siebie buduje®. Poznajac siebie, poznaje takze lepiej drugiego
cztowieka — poznajac drugiego, poznaje lepiej siebie. To dynamiczne stawanie sig,
wyraza si¢ w procesie budowania wlasnego cztowieczenstwa, wlasnej podmioto-
wosci, ma jednak potencjalnie nicograniczony charakter. Ten proces ujawnia i rea-
lizuje si¢ w ciggltym ustosunkowywaniu si¢ cztowieka do sytuacji codziennego zycia
oraz zadan, jakie staja (i jakie sam on stawia) na jego (swojej) zyciowej drodze’!.

Osoba ma wyjatkowy wymiar wewngtrzny, podmiotowy, ,,niezgtebionag gle-
big”: istnienia, przezy¢, pragnien, dazen, chtonnosci $wiata i ten wymiar we-
wnetrzny nieustannie si¢ dynamizuje. Krotko méwiac, osoba indywidualna i osoba
spoteczna tworzg jedng diade o dwoch ogniskach, ktore si¢ nie mieszaja, lecz wza-
jemnie si¢ warunkuja, realizuja, dopetniajg i spetniaja’2.

Cztowiek jest osoba rozwijajaca si¢ transgresyjnie. Szczegdlnie wazne dla
rozwoju cztowieka jest jego dazenie do samookreslenia. Powigzana z nig samo-
swiadomo$¢ to zdolnos$¢ do przezywania zdarzen wlasnego zycia, sposobu usto-
sunkowania si¢ do nich, refleksja na swoj temat, celu i sensu dzialania i istnienia.

Intencjonalne uprzedmiotowienie samego siebie, autorefleksja to — jak twier-
dza antropologowie — niemajacy zadnej analogii w $wiecie natury casus, wlasciwy
tylko cztowiekowi**. W tych dgzeniach do samookreslenia cztowiek — dzigki poz-
nawczej otwarto$ci — wykracza poza empiryczng rzeczywistos¢ i kieruje si¢
w strone transcendentaliow, tj. wartosci absolutnych: przezywanie wartos$ci trans-
cendentalnych stanowi osobliwy, a przy tym uniwersalny rodzaj do§wiadczen.
Przezycia te czynig cztowieka zdolnym do wykraczania poza rozumowy, pragma-
tyczny lub hedonistyczny schemat istnienia, stuzacy w sposob naturalny obronie
wlasnego interesu. Owo przekraczanie siebie (autotranscendencja) zawsze wigze
si¢ z wysitkiem pokonywania ograniczen czy wskrzeszania w sobie niezauwazo-
nych dotagd mozliwos$ci, zatem nieodmiennie prowadzi do osobowego rozwoju.

Cztowiek jako osoba jest wartoscia. Zyje wérod wartosci i poprzez podejmo-
wang dziatalno$¢ staje si¢ poniekad bardziej cztowiekiem dzigki ubogaceniu swo-
jej przestrzeni aksjologicznej. Cztowiek jest podmiotem pracy, jej tworca. Praca
jako wartos$¢ egzystencjalna umozliwia cztowiekowi ciagte doskonalenie siebie
oraz $wiata. Pozwala zmienia¢ siebie i jakos¢ swojego zycia.

30 J. Tischner, Myslenie wedlug wartosci, Krakow 1993.

31 Por. W. Furmanek, Czlfowiek — czlowieczenstwo — wychowanie, Rzeszow 1995.

32 C. Bartnik, Zto pedagogiki...

3 M. Stra§-Romanowska, red., Na tropach..., s. 23.

3 V.E. Frankl, Sity do zycia, Warszawa 1978; A. Galdowa, Rozwdj i kryteria dojrzatosci osobowej,
,,Przeglad Psychologiczny” 1990, XXXIII/1.

20



Waldemar Furmanek, Model cztowieka odniesieniem do opisu...

Cztowiek jest osobg, bytem dynamicznym, rozwijajacym si¢ i doskonalagcym
si¢ moralnie. Te dwie sfery osobowego ,,jest” 1,,staje si¢”’ znajduja swoje podstawy
w dwach integralnie ze soba powigzanych dynamizmach: §wiadomego i wyzna-
czonego przez natur¢ cztowieka. Osobie przypisuje sie samoistnos¢, indywidual-
no$¢ 1 rozumno$¢. Zazwyczaj wymienia si¢ przy tym takie wlasciwosci osoby,
jak: 1) zdolnos$¢ do poznania intelektualnego, 2) zdolno$¢ do mitosci, 3) wolnos¢,
4) podmiotowo$¢ wobec praw, 5) godno$é, 6) zupetno$é*.

K. Olbrycht odnoszac si¢ do koncepcji cztowieka jako osoby, stwierdza, ze:
»kategoria osoby przekracza, grozace zamykaniem si¢ na $wiat i innych, kategorie
indywidualnosci, jazni, »ja«. Jest jednoczesnie potocznie, a wigc intuicyjnie,
interpretowana jako co$ wiecej niz osobowos$¢. Kojarzona bywa z osobnoscia, od-
rebnoscia, byciem podmiotem, rzadziej — z tak waznym w tej orientacji — wychy-
leniem ku drugiemu, ku innemu, ku wspolnocie™*®. Problematyka ta stanowi
centralne zagadnienie psychologii personalistyczno-egzystencjalnej®’.

Granicg migdzy zwierzeciem a czlowiekiem jest wiasnie indywidualna du-
chowos¢, zwana takze samoswiadomoscig. Osobowa glebia cztowieka wyraza si¢
poprzez wartosciowanie i chcenie, widoczne przy okazji moralnej powinnosci
i dziataniu wolnej woli. Czlowiek dziata i tworzy, przy czym tworczo$¢ ludzka
powstaje czgsto bezinteresownie (np. sztuka), a nie w jakim$ utylitarnym celu;
rodzi si¢ ona z duchowosci, a jej uzasadnieniem jest sens. Duchowos$¢ osoby spra-
wia, ze jest ona wolna, opanowane moga by¢ jedynie jego zewnetrzne przejawy
ujawniajace si¢ w samostanowieniu’®.

4. Metodologiczne konsekwencje przyjecia integralnego
modelu cztowieka w humanistycznej pedagogice pracy

Nalezy rowniez odnies¢ si¢ do antropologicznego modelu metodologicznego
cztowieka. Tematyki tej dotyczy monografia: Osoba i czyn K. Wojtyly (1969).
Podstawa tego dzieta uczynit Autor ,,rozumiejace doswiadczenie osoby w jej spe-
cyficznym dynamizmie, tj. Swiadomym i wolnym dziataniu — czynie, opisanym
werbalnie w pojeciu »ja dziatam, a sSwiadomosciowo charakteryzujacym si¢ mo-
mentem przezycia sprawczosci, odréznionym od fenomenu pasywnego uczynnie-

3 E. Podrez, Osoba ludzka, http://www.kns.gower.pl/slownik/osoba.htm

36 K. Olbrycht, Prawda, dobro i pigkno w wychowaniu czlowieka jako osoby, Katowice 2002,
s. 155.

37 Por. K. Popielski, Psychologia egzystencji. Wartosci w zZyciu, Lublin 2008; takze: A. Gatdowa,
Rozwdj i kryteria dojrzatosci osobowej, ,,Przeglad Psychologiczny” 1990, XXXIII/1; M. Stras-Roma-
nowska, Los cztowieka jako problem psychologiczny. Podstawy teoretyczne, Wroctaw 1997.

38 R. Guardini, Swiat i osoba, Krakow 1969, s. 166.
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nia opisywanego wyrazeniem »co$ si¢ dzieje we mnie«, a §wiadomosciowo po-
zbawionego momentu przezycia sprawczosci”.

Analiza tego dynamizmu pozwolita K. Wojtyle na wieloaspektowe odstania-
nie wnetrza osoby, az po dotarcie do tego, co nieredukowalne w cztowieku, czyli
jego niepowtarzalnego bycia osobowego. Koncepcja integralnego modelu czto-
wieka zaproponowana w dziele Osoba i czyn taczyta fenomenologiczny opis prze-
zy¢ istotnych dla samoswiadomosci osoby z ich ugruntowaniem w ontologii osoby
ludzkiej; taczyta wymiar niezmienny bycia osobowego (niezmiennos$¢ natury czlo-
wieka) z wymiarem dynamicznym, dziejowym — spetnianiem si¢ osoby przez jej
wolne i $wiadome dzialania. Taka analiza jest przyktadem ciekawego rozwigzania
metodologicznego w odniesieniu do systemu czynow albo splotu czynow, jakim
jest praca osoby ludzkiej.

Nalozenie tresci pola fenomenologicznego na sytuacje rzeczywista, warto-
Sciowanie — cho¢by niektorych elementow zdarzen rzeczywistych — prowadzi do
subiektywizacji problemu, przez co staje si¢ on problemem psychologii egzysten-
cjalnej. I cho¢ ze swej strony nie ma on w pelni charakteru obiektywnego, obiek-
tywne fakty go tworzg. Oznacza to zmiang systemu subiektywnych znaczen,
a przez to zmian¢ pola fenomenologicznego. Wyraza si¢ za$ ta zmiana nie tylko
jego rozrostem ilosciowym, ale przede wszystkim w zmianach jako$ciowych,
jakie nastepujg w sprawcy tego czynu®,

Wraz z uptywem czasu zycia cztowieka zmienia si¢ caty system osobowych
warto$ci. Nastepuje albo rozbudowa, albo przebudowa przestrzeni aksjometrycz-
nej pracujacej osoby. Zmianie ulegajg ponadto umiejetnosci wartosciowania i wy-
boru celow lezace u podstaw procesu podejmowania decyzji, ktdére w procesach
pracy pelnia znaczaca funkcje. Trafho$¢ tych decyzji ujawnia sie¢ w postepowaniu
cztowieka. W ten sposob dochodzimy do ksztaltowania si¢ wolno$ci osobowej
cztowieka.

Wspolczesna pedagogika zmuszona jest sigga¢ po nowe rozwigzania meto-
dologiczne, w tym takze do hermeneutyki i fenomenologii. Tak ujmowany przed-
miot badan pedagogiki pracy wyznacza w pewnym sensie odpowiednia dla niego
metodologi¢ badan.

¥ K. Wojtyta, Osoba i czyn, Krakow 1969.

40 Por. W. Furmanek, Badanie zmian rozwojowych zadaniem humanistycznej pedagogiki pracy,
[w:] Pedagogika pracy i andragogika z myslg o dorastaniu, dorostosci i starosci cztowieka XXI
wieku, red. Z. Wiatrowski, K. Cizkowicz, Wtoctawek 2007, s. 159-164.
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Streszczenie

W nawigzaniu do trwajacej w Polsce dyskusji nad kierunkami rozwoju pedagogiki
jako systemu dyscyplin naukowych w opracowaniu przedstawiam zalozenia integralnego
modelu cztowieka. Prezentuje katalog jego konstytutywnych wiasciwosci.

Przyjecie proponowanego modelu zmienia caly system probleméw pedagogiki
wspotczesnej. Stanowi¢ on bowiem powinien funkcj¢ paradygmatu humanistycznej pe-
dagogiki pracy. Konsekwencja jest koniecznos¢ reinterpretacji punktu widzenia na przed-
miot badan pedagogiki pracy i jej metologie.

Model of a human as a reference to describe
the research subject of humanistic labour pedagogy

Summary

With reference to the discussions in Poland over the directions of the development
of pedagogy as the system of scientific disciplines, I present the assumptions of the integral
model of a human. I present a catalogue of constitutive properties.

Assuming the proposed model changes the entire system of the issues of contempo-
rary pedagogy. It shall constitute a function of the paradigm of humanistic labour peda-
gogy. As a consequence, this is necessary to reinterprete the viewpoint of the subject of
research on labour pedagogy and its methodology.



